PP-M

CLAVE: 90/14 FECHA DE APROBACION
£ 2016
SUJETO DE REVISION: INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA
ANO: 2016
ROGRAMA PRESUPUESTARIO 20
Nombre del Programa Educacion Superior
Unidad(es) Responsable(s)
Costo Total del Programa $6,033,676.85
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2. Desarrollo social
Funcién 2.5 Educacion
Subfuncién 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

3. Gobierno Honesto y al Servicio de la Gente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

'y izacion de la A i ion Publica

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Eje 3.2 Objetivo 1: Incorporar a los mejores talentos del Gobierno del Estado a programas de posgrado

00 Contribuir al incr de la Profi 6n de los ios y servidores pu dela A acién Publica su incorporacién a programas de
Posgrado
Indicador
OMBRE P je de t nal de funcionarios y servidores publi en prog dep ‘
OUMERBION A MEDS I Eficacia I I FRECUENCIA DE MEDICION | ANUAL | | METODO DE CALCULO ] (viv2)*100 l
TIRO DE WOKC ACOR l Estratégico l I TIPO OF FORMULA l Porcentaje I L 'Ascendente I
I UNEA BASE | l META DEL INDICADOR I
65.00% 2015 70%
VALOR ARO
PROGRAMADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE In“l:;ﬂmb! TOTAL M!TA?IW‘R“A:ADAENR
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jut AgO SEP ocT Nov Dic.
Numero de funcionarios ¥ senvidores pubicos PROGRAMADO
v : ogresados do la generacin 2014-2016 pecsones. VARIABLE 1 40 40
72.73%
Numero de funcionarios y servidores publicos PROGRAMADO
v : inscritos de la generacién  2014-2016 pecaones; VARIABLE 2 55 55
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NouBRE oy ToTAL bl
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL Aco SEP ocT Nov oic
Numero de funcionarios y servidores publicos REALIZADO
. 2 egresados de la generacidn 2014-2016 fpersonss VARIABLE 1 48 48
72.73%
Numero de funcionarios y servidores publicos REALIZADO
5 Inscritos de la generacidn  2014-2016 perecnas VARIABLE 2 66 66
CUMPLIMIENTO FINAL 100.00%
Explicaciones y causas de las al de la ¢ Por|
qué no se cumplié o por que se superd considerablemente lo programado?
PROPOSITO
RESUMEN KARRATIVO Funcionarios y Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal y /o Municipal inscritos a Estudios de Posgrado en el Instituto de Administracién Pablica
Indicador
wounRE ITasa de Variacién Porcentual de Funcionarios y Servidores Publicos inscritos a programas de posgrado en el ciclo vigente respecto al del afio anterior '
DIMENSION A MEDI ! Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION l Anual J METODO DE CALCULO I (v1/v2)-1*100 ’
TIPO DE MDICADOR [ Estratégico | | TIPO DE FORMULA Variacién Porcentual mﬁmx‘ﬂéﬂ'{::';u Ascendente |
[ UINEA BASE I 'META DEL INDICADOR
21.05% 2015 22%
VALOR ARO
- PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE umx ToTAL META VRDO:RA:ADA ENEL
PROGRAMADO ENE FEB RAR ABR MAY JUN UL AGO sep ocT Noy oic
NOmero de funcionarios y servidores publicos PROGRAMADO
" ! inscritos en 2016 persona VARIABLE 1 98 98
22.50%
NGmero de funcionarnios y servidores poblicos PROGRAMADO
i 3 inscritos en 2015 Parsons VARIABLE 2 8 80

Este documento deberé ser entregado en medio digital e impreso
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SUJETO DE REVISION:  INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA
ANO: 2016 HOUA: DE:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2016
Nombre del Programa Educacion Superior
Unidad(es) Responsable(s)
Costo Total del Programa $6,033,676.85
REALIZADO
UNIDAD DE CALSHIAND: PROGRAMADY RESULTADO ALCANZADO
5 Lt REALZADO exe | res | man | ase | mav | sov | s | aco | ser | ocr [ wov [ o e B eLaRa.
et r«mommm;mum " ReaLzADO 155 o
z T 21.73%
VARIABLE 2 Nmmm:\mw :::Luw;::(; o2 %
CUMPLIMIENTO FINAL[___ ssso% |
Explicaciones y causas de las de la ¢ Por|

Mmumwoopuqmnwmwmmmhbmummo?

m"uw'",‘w Convenlos de Colaboracién para la pr izacién con i ias guber firmados
Indicador
womBRE Porcentaje de Funcionarios y Servidores Publicos inscritos en el ciclo en virtud de los convenios firmados con instituciones publicas I
DEMERSION A MEDIR l Eficacia 1 l FRECUENCIA DE MEDICION I Anual I METO0O DE CALCULO (v1/v2)*100 ]
" COMPORTAMIENTO DEL
IO DR BOICAOOR ] Gestion | l TIPO DE FORMULA I Porcentaje INDICADOR MAGIA UA META Ascendente ]
I UNEA BASE I l META DEL INDICADOR
30.43% 2015 31%
VALOR ARO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIADLES HOMBRE brsoe ToTAL okt epeiubig
PROGRAMADO ENE FEB MAR | ABR | MAY UN Jut AGO SEP. ocT Nov oic
HGmero Ge funcionancs y 08 pUDICOs.
VANIABLE | n.anm-n?OiBanwmddcfrmzdl persona ’::unu 31 i
31.63%
Numero de funcionanos y servidores PROGRAMADO
bl publicos inscritos en 2016 PorRoAN VARIABLE 2 9 %
REALIZADO
UNIDAD DE CALRNDARIO = PROGRAMADO. RESULTADO ALCANZADO
VARIABLES KOMBRE MEDIDA TOTAL EN EL ARO
REALIZADO ENE FEB MAR | ABR | MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov oic
NGmoro Ge funcionancs y 56nvidores pubicos
VARIABLE | inscritos en 2016 en virtud de frma de persona ey 35 s
31.25%
Numero de funcionanos y servdores REALIZADO
k } pibicos inscritos en 2016 perscna VARIABLE 2 12 112
CUMPLIMIENTO FINAL
Explicaciones y causas de las al de la ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
M“"m"':m Campafas de promocién y sensibilizacién de funcionarios y servidores publicos realizadas

Indicador

NOMBAE ]Pon:cmaje de Funcionarios y Servidores publicos inscritos en virtud de campanas implementadas ‘
A MEOm | Eficacia FRECUENCLA DE MEDICION I Anual J l METODO DE CALCULO | v1/v2*100 I
" PO JENT!
TR0 D€ RCADOR J Gestion ] I TIPO OF FORMULA 1 Porcentaje ' T Ascendente |
[ UNEA BASE | [ META DEL INDICADOR ]
69.56% 2015 70%
VALOR ARO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:l::;l;:! TOTAL META, FNDG:RA‘;AADA ENEY
PROGRAMADG eNe | FeB | wAR | ASR | mav | suN | sut | Ado | ser | ocT | Wov | Dic
HOmero de Funcionancs y sorvidores pUbIcos. oo .
VARIABLE | inscritos en 20186 virtud de campafas de persona VARIABLE 1 67 67
omocitn 68.37%
Numero de funcionanos y servidores PROGRAMADO
Y 2 publicos inscritos en 2016 persona VARIABLE 2 98 98
' REALIZADO
UNIOAD OE RIS FROORAMADD RESULTADO ALCANZADO
VARABLES NousRE Y ToTAL for i
REALZADO ene | ees | war | AsR | mAY | Jun | wuL | aco | ser | oot | Nov | bic
HUmero Ge Funcionancs y Seridores pUbhcos A
VARABLE { inecritos en 2016 virtud de campafas do persona vvenped 77 7
68.75%
Numero de funcionarios y servidores REALZADO
s 2 pUblcos inscritos en 2016 persone VARIABLE 2 112 112
CUMPLIMIENTO FINAL[_1o0ss% |
Explicaciones y causas de las de la p ¢ Por|

qué no se cumplio © pPor que se SUpero comtd-ubhmmu o pmqnmadtﬂ
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Nombre del Programa

SUJETO DE REVISION:

CLAVE:

90/14

INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA

FECHA DE APROBACION
2016

ANO:

2016

Educacién Superior

OGRAMA PRES

PUESTARIO 20

Unidad(es) Responsable(s)

Costo Total del Programa

$6,033,676.85

a Funcionarios y Servidores Puablicos que realizarén su inscripcién

de A

el para el

acién Pablica

womBRE ]PDTCBMZ]E de Funcionarios y Servidores publicos que concluyeron su proceso de inscripcion respecto a los registrados en la plataforma SIAP
DIMERSION A MEDR ] Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION I Anual ‘ METO0O DE CALCULO I vi/v2*100 I
TR0 DE MOICADOR I Gestion l [ TIPO DE FORMULA [ Porcentaje PReveatlb it Ascendente I
[ UNEA BASE ] META DEL INDICADOR
49.73% 2015 52%
VALOR ARO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROORAMADO
Vi r NOMBRE mu TOTAL META PIDGAK“AOIIADA ENEL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY SUN Jut AGO SEP ocr Nov oic
NGmero de funcionarios y servidores publicos PROGRAMADO
o inscritos on 2016 persona VARIABLE 1 % 98
51.58%
NGmero de funcionarios y senvidores publicos PROGRAMADO
v * registrados en plataforma SIAP persana VARIABLE 2 190 190
REALIZADO
% oxons UNIDAD DE EALENOARIOL PROORAMADO TR RESULTADO ALCANZADO
MEDITA REALIZASO ene | reB | war | asa | mav | sun | Jui | aco | ser | oct | wov | oic BELAG
Nurmero de funcionancs y servidores pobicos REALIZADO
\ o inscritos en 2016 PRreOns VARIABLE 1 12 112
56.57%
NGmero de funcionarios y servidores publicos REALIZADO
i : rogistrados en plataforma SIAP péraona VARIABLE 2 198 198
CUMPLIMIENTO FINAL[ 1097 |
Explicaciones y causas de las al de la ¢ Por|
qué no se cumplio 0 por que se supero considerablemente lo programado?

ACTIVIDADES

CALENDARIO
PORCENTAJE DE
COMPONENTE DEsCRIPCION UMIO40.D8 ToTAL CUMPLIMIENTO DE LA
MEDIDA
PROGRAMADO /REALIZADO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN [ JuL | Aco [ sep | oct | Nov | Dic AcTMInAD
PROGRAMADO 3 3
1 Reakzar 3 entrevistas con enlaces para la c 100%
frma de convenios
REALIZADO 3 3
PROGRAMADO 35 35
2 Otorgar 35 Becas derivado de la firma de Gecon 100%
convenos
REALIZADO 35 35
PROGRAMADO 0
Componente1 | 3 5
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
4 <
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
5 u
REALIZADO 0
PROGRAMADO 1 1
4 |Reskzar 1 publcacisn en medios impresos 100%
sobr de admesidn a
o proceso posgrado N i 5
PROGRAMADO 1 1
evento de sensibiizacidn
DR\ ovkwr inevanio de con Evento 100%
REALIZADO 1 1
PROGRAMADO 0
Componente 2 | 3 3
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
4 -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
5 %
REALIZADO 0
Realkzar 150 seguimientos a servidores PROGRAMADO 40 50 60 150
1 pubicos regrtrados en la plataforma SIAP 100%
mediants lamadas telefonicas y / 0 cormeos
| stoctronicos REALIZADO 40 | 50 | 60 150
PROGRAMADO [
2 a
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
Componente 3 3 3
REALZADO 0
PROGRAMADO 0
4 Z:
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REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
5 £
REALIZADO 0

ik
~Erika Géiez Rivera Anab
~~ Directora Administrativa

Wo l'for?
Jefe de Contabilida
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